INHOUDELUK JAARVERSLAG 2025
STICHTING LEERGELD MAASHORST



1 Een terugblik op 2025

Alle kinderen mogen meedoen! Stichting Leergeld Maashorst ondersteunt kinderen van 4 tot 18 jaar
uit gezinnen met geldzorgen, zodat zij mee kunnen doen op het gebied van onderwijs, sport, cultuur
en welzijn. Het kind staat bij ons centraal. We nemen drempels weg, bieden directe ondersteuning,
verwijzen waar nodig gezinnen door en zetten ons in voor structurele verbeteringen van hun situatie.
Zo zorgen we ervoor dat alle kinderen mee kunnen doen, nu en in de toekomst.

2024 en 2025 zijn bewogen jaren geweest. Van het bestuur als ook de vrijwilligers die medio 2024
actief waren is anno medio 2026 niemand meer betrokken bij de stichting. Inmiddels kent onze
Stichting weer zeven intermediairs, een codrdinator, vijf tolken, zes bestuursleden en verdere
vrijwilligers die hand- en spandiensten verlenen. Mede dankzij de inzet en het enthousiasme van alle
betrokkenen zijn we in staat geweest de doelgroep te blijven bedienen. Het mag voor zich spreken
dat dit niet allemaal vanzelf is gegaan.

In 2025 maar ook het eerste deel van 2026 hebben we ons gericht op:
- Erzijn voor de kinderen
- Het op orde krijgen van de personele organisatie
- Hetintern helder maken respectievelijk krijgen van de kaders waarbinnen wij acteren
- Het administratief organisatorisch proces stroomlijnen
Het heeft veel “kruim” gekost maar het is ons gelukt.

Medio 2026 zijn wij klaar om ons te oriénteren op de toekomst. Alle kinderen verdienen dezelfde
kansen is onze missie. Maar hoe vertalen we dit naar de praktijk?. Wat is onze visie hierop en strookt

deze met de visie van onze belangrijkste geldschieter (Gemeente Maashorst). Is de huidig
gehanteerde inkomensnorm wel de juiste norm? Welke voorzieningen zijn passend? En hoeveel
financiéle middelen passen hier dan bij? En hoe gaan we het dan ten uitvoer brengen? Wat wordt
onze strategie? Hoe bereiken we zo goed mogelijk onze doelgroep? Hoe zorgen we dat we de
kinderen in de Gemeente Maashorst gelijk behandelen? Hoe zorgen we dat iedere euro goed
besteed is? Met wie en op welke manier kunnen we samenwerken met anderen? Dit helder krijgen
wordt een van de uitdagingen voor de komende tijd. Kortom klaar zijn voor de toekomst. Dat is onze
uitdaging. Een stichting met een heldere visie, een duidelijke koers en een plan om de gezinnen
optimaal te ondersteunen. Wij kijken er naar uit om daar invulling aan te geven..... en we gaan het
doen!

Rest ons om iedereen te bedanken die heeft bijgedragen aan het ondersteunen van de gezinnen.



2 De leergeldformule

Stap 1 | Huisbezoek

Gezinnen die Leergeld om ondersteuning vragen worden thuis bezocht door een vrijwilliger. Tijdens
een persoonlijk gesprek wordt de situatie van het gezin besproken en de ondersteuningsbehoefte
geinventariseerd. Op basis van beschikbare documenten wordt een overzicht gemaakt van het
gezinsinkomen.

Stap 2 | Voorzieningen

Tijdens het persoonlijk gesprek kijkt de vrijwilliger met de ouders of verzorgers wat de mogelijkheden
zijn met betrekking tot de gevraagde ondersteuning. Eerst wordt gekeken of zij een beroep kunnen
doen op bestaande voorzieningen, zoals regelingen van de gemeente of andere
instanties/organisaties. Dikwijls kan Leergeld helpen bij het aanvragen van deze voorzieningen.

Stap 3 | Leergeld biedt financieel vangnet

Wanneer het ontbreekt aan bestaande voorzieningen voor de betreffende vraag om

ondersteuning voor het kind, of wanneer deze voorzieningen niet toereikend zijn, dan biedt Leergeld
ondersteuning in de vorm van giften in natura of vergoeding van kosten aan scholen, clubs, winkels
etc. De afweging hierbij is altijd dat de ondersteuning bijdraagt aan de missie van Leergeld: het
voorkomen van sociale uitsluiting van kinderen uit gezinnen met geldzorgen door meedoen mogelijk
te maken. Want nu meedoen is straks meetellen!

Stap 4 | Doorverwijzing

Daarnaast verwijst de vrijwilliger waar nodig naar andere instanties/organisaties die het gezin verder
kunnen helpen. Dit kan zowel gaan om materiéle als immateriéle ondersteuning, zoals
schuldhulpverlening, maatschappelijk werk, de sociaal raadslieden, de voedselbank of de
kledingbank.

Stap 5 | Follow-up

Na goedkeuring van de ondersteuningsvraag van de ouders of verzorgers bij Leergeld blijft het
contact met de betreffende gezinnen doorgaans bestaan. De manier waarop kan verschillend zijn. Als
een aanvraag afgewezen wordt, wordt uitgelegd waarom. Als de situatie verandert kan opnieuw om
ondersteuning gevraagd worden bij Leergeld.

Stap 6 | Signalering van structurele belemmeringen

Merkt de vrijwilliger structurele belemmeringen op die het gezin in de weg staan om de eindjes aan
elkaar te knopen of om stappen vooruit te zetten, dan meldt de vrijwilliger dit bij de
Leergeldstichting. Deze signalen gebruikt de Leergeldstichting richting gemeente(n) en/of richting
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Leergeld Nederland zodat zij structurele belemmeringen aan de kaak kunnen stellen en agenderen
bij partijen die deze belemmeringen weg kunnen nemen.

3 Activiteiten en financién in 2025

Activiteiten
Onderstaand de kengetallen over 2025 en de mutatie ten opzichte van 2024.
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In 2025 hebben we 57% meer aanvragen verwerkt dan in 2024. Het aantal unieke kinderen
respectievelijk gezinnen nam maar met 6-7% toe. Het aantal aanvragen per kind is gestegen van 2,4
in 2024 naar 3,5 in 2025.Het landelijk gemiddelde is circa 2,6 aanvragen per kind. De stijging is met
name toe te wijzen aan de categorie welzijn en dan met name het aantal verstrekte fietsen. Samen
met kleding zijn dit dan ook financieel gezien de grootste verstrekkingen in 2025.

Inkomsten

In totaal is in 2025 € 128.101 aan baten binnengekomen. Deze bestaan uit een reguliere subsidie van
de gemeente ad € 66.656, eenmalige subsidies van de gemeente ad € 35.000, bijdragen van het
Nationaal Fonds Kinderhulp ad € 26.195 en een donatie van € 250,--.

Uitgaven
In 2025 is in totaal voor € 105.993 aan verstrekkingen besteed. Dit zijn verstrekking voor onderwijs,

welzijn en sport & cultuur. Daarnaast zijn er overige (organisatie) kosten.



Onderwijs € 21.277

Met betrekking tot onderwijs hebben we (refurbished) laptops, andere schoolbenodigdheden,
reiskosten, en ouderbijdragen verstrekt. Bovendien hebben in 2025 kinderen zwemlessen gevolgd
welke worden vergoed door het Jeugdfonds Sport & Cultuur.

Welzijn € 77.508

In 2025 verstrekten wij 190 fietsen. Bovendien zijn er aan 343 kinderen cheques verstrekt voor
second life kleding. Verder verstrekten wij abonnementen voor Speelboerderij Hullie en Billy Bird
park Hemelrijk.

Sport en Cultuur € 7.208

Voor sport (238) en cultuur (43) is in totaal aan 281 kinderen ondersteuning geboden. Dit betreft
lidmaatschap van een sportvereniging, muziek- of dansles en eventueel bijbehorende attributen,
allemaal tegen een gemaximeerd bedrag. Vrijwel alle kosten hiervan worden vergoed door het
Jeugdfonds Sport & Cultuur. De grootste uitgave voor Stichting Leergeld Maashorst (€ 4.953) betrof
het voor kinderen mogelijk maken van een voorstelling in Theater Markant. Dit met dank aan een
donatie uit 2024 van de Rabobank.

Stichting Jarige Job

Leergeld Maashorst werkt samen met Stichting Jarige Job. Stichting Jarige Job verzorgt
verjaardagspakketten ter waarde van € 35 voor kinderen van 1 tot en met 18 jaar. In 2025 zijn er 615
pakketten verstuurd via deze samenwerking.

Kosten vrijwilligers € 13.334

De vrijwilligers welke de gezinnen begeleiden en toegekende voorzieningen organiseren ontvangen
een vergoeding welke valt binnen de fiscale normen van de vrijwilligersvergoedingen. Naast de
aanvragen voor de stichting verzorgen zij ook de begeleiding van de aanvragen voor het Jeugdfonds
Sport & Cultuur als ook de Stichting Jarige Job. Het bestuur ontvangt geen vergoeding.

Kosten van de organisatie € 15.620

De organisatie kosten bestaan met name uit de op grond van de subsidiebeschikking verplicht
gestelde kosten van de accountantscontrole (€ 8.518), de jaarlijkse bijdrage aan Leergeld Nederland
(€ 1.879) en kosten van automatisering (€ 3.980).

Saldo van baten en lasten

Het saldo van baten en laten kent een tekort van € 7.352,--. Hiervan is € 4.953 ten lasten van het
fonds voor het bezoek aan Theater Markant gebracht en € 2.399 ten laste van de algemene reserve.
Onze vrije reserves zijn hiermee per 31 december 2025 geslonken naar € 8.699. Het wordt zaak om
in de komende jaren onze continuiteitsreserves weer op een hoger niveau te brengen.



